
 ٍنخب ّىز أبى شَد

صنا في مجاؿ وسط، تخص  مف أعرؽ المكاتب المتميزة في مصر والشرؽ الأنحف 
المحاسبة والمراجعة ودراسات الجدوى الاقتصادية والاستشارات الضريبية والمالية والتمويمية 

 محمد/ الأستاذ المحاسب القانوني القدير السيد سومؤس   يد ىعم ،ـ1960 عاـ منذ ،والإدارية
 .رحمة الله عميو أبوزيد إبراىيـ محمود

مؤىلات و  خبرات فنية متخصصة اوفريؽ عمؿ ذ ،يمتمؾ مكتبنا استشارييف متخصصيف
عممية ومينية عالية، لدينا علاقات متميزة مع مكاتب المراجعة الأخرى والشركات والمؤسسات 

ونتمسؾ باستخداـ أحدث الأساليب العممية والتقنية والمينية  ،ي مجالناالعالمية المتخصصة ف
 . ياوأفضم لتقديـ أرقى الخدمات

ضافة إلى التزاـ المكتب بتطبيؽ معايير المحاسبة والمراجعة الدولية وأىداؼ ومفاىيـ  وا 
وذلؾ بتقديـ النصائح  ؛المكتب إلى خدمة عملائويسعى  ؛المحاسبة المتعارؼ عمييا

لقواعد ؽ لدى العملاء النظاـ المحاسبي المطب   ةمءتشارات الفنية التي تساعد في ملاوالاس
 ووجود بيانات وتقارير مالية تساعد الإدارة في اتخاذ القرارات المناسبة.  ،الضبط الداخمي

 ؛وقد سعى المكتب منذ تأسيسو إلى المساىمة في رفع مستوى مينة المحاسبة في مصر
والشبكات  الجمعياتوعضويتنا في  ،المكتب في التدريب الداخمي اىمةوذلؾ مف خلاؿ مس

 الدولية والمحمية.

 (2)مرفق  الرؤية

المينية العملاقة في مصر والوطف  نكوف في صدارة مكاتب الخدمات نسعى لأف  
وأكثر التقنيات  ،العربي مف حيث الجودة والموثوقية، والتي تجذب أفضؿ الممارسيف الموىوبيف

 وخدمات رائدة وقيمة مضافة. ،ف يبحث عف أداء متميزلنكوف الخيار الأوؿ لم   اً؛ابتكار 

 (3)مرفق الرسالة



لعملائنا، تتميز بالجودة العالية التي تتماشى مع المعايير الدولية  فريدةتجربة نحف نقدـ 
المحاسبة والمراجعة  ي جميع مجالاتف وولائيـ لنا ىـكتساب رضالاالمتعارؼ عمييا 

وخدمات التعييد  ،وتقديـ الحموؿ التكنولوجية ،والإدارة وتطوير الميارات البشرية ،والضرائب
وتسخير كافة الطاقات  والابتكاربداع خلاؿ الإفمف  ؛عمى مستوى مصر والوطف العربي

والشراكة مع بأحدث النظـ التكنولوجية والمعموماتية  والاستعانة ،والقدرات المادية والبشرية
 .يـواحترام عملائنانا مف دعـ مك  ت   ،شبكات والجمعيات المينية في العالـأفضؿ ال

 (4)مرفق  :الاستراتيجية التوجهات

 مدعومة بشراكات عالمية متميزة. "مجموعة" ؿ المكتب لمجموعة شركاتيتحو  

وخاصة في مجاؿ  ،الخدمات المينيةعمى نصيب سوقي كبير في مجاؿ  ذالاستحوا 
 .والحموؿ التكنولوجية والتعييد ،والضريبية والإداريةستشارات المحاسبية الا

 العربي.  التواجد بقوة في مناطؽ جغرافية مختمفة حوؿ العالـ 

 عمة للأعماؿ ونموىا.اخمؽ بيئة د 

 .في المستقبؿ لاؾتحقيؽ أعمى عائد عمى الاستثمار لمشركاء والم   

 عالمية. مف خلاؿ الاعتماد عمى نماذج في المجموعة تطوير إدارة الأداء 

 (5)ٍسفق  قَُْب

 احخُبجبحل أولا 

 نتفهم احتياجاتك؛ لذا نجعلها في مقدمة أولوياتنا في العمل.

 
 
 َتالحتراً واىسس

 نؤمن بأنَّ الاحترام والسرية جزء لا يتجزأ عن خدماتنا.

 ثقت ٍخببدىت



 .نبني علاقات دائمة مع عملائنا تقوم على الثقة المتبادلة 

 البخنبز واىبسبعت

 .لدينا وسيلة لإحداث تغيير من خلال الابتكار والبساطة 

 اىخغىَس الدسخَس

 ،تأىيؿ الميني والعممي المستمر لمواردنا البشريةال في التطوير المستمر نحرص عمى
 المكتب.كافة مجالات عمؿ  فيجراءات العمؿ ا  وتحديث نظـ و 

 اىعَو بسوح اىفسَق

مناخ العمؿ المبني عمي التفاعؿ الايجابي بيف نؤسس نؤمف بأىمية الإنساف وقيمتو؛ لذا 
 دارية المختمفة.والاحتراـ المتبادؿ بيف المستويات الإ ،جميع العامميف

 (6)ٍسفق  ؟لدبذا يجب اخخُبزّب
 سْت خبرة 66+
 عَُو 5666+
 اسخشبزة 06666+
 شهبدة حقدَس 566+ 

 (7) ٍىاقع ذاث صيت
 اىدوىُت المحبسبت ٍعبَير لريس

http://www.iasb.org/ 
 
 

 (CICA) اىقبّىُّين ىيَحبسبين اىنْدٌ الدعهد
https://www.cpacanada.ca/ 

 

 CPA أَه بٍ اىسٍ ىدزاسبث الأٍسَنٍ الدعهد
https://cpadirectory.com/ 

http://www.iasb.org/
https://www.cpacanada.ca/
https://cpadirectory.com/


 اىقبّىُّين ىيَحبسبين الأٍسَنٍ الدعهد
https://www.aicpa.org/home 

 اىعسبُت اىقبّىُّين المحبسبين جمعُت
https://www.arabcas.com/ 

  اىعسبٍ المحبسب لريت
web.com-https://www.aam/ 

 الذُئت اىعبٍت ىلاسخثَبز والدْبعق الحسة
https://www.investinegypt.gov.eg/Arabic/Pages/default.aspx 

 
 (8)حببعت ىيصفحت اىسئُسُت( )ٍسفق زقٌ  اسخثَس في ٍصس

 )صىزة ٍعبرة " حضبزة ٍصس اىقديمت" أو أٌ صىزة ٍعبرة"(
لدييـ القدرة عمى مساعدتؾ عمى الاستثمار في مصر، والاستفادة مف  NZ"خبراؤنا في 

الفرص الواعدة في كافة المجالات؛ نظراً لخبرتنا الطويمة والعلاقات المتميزة مع عملائنا سوؼ 
نساعدؾ أف  تسير في الاتجاه الصحيح، خدماتنا سوؼ تمتد مف اختيار القطاع الملائـ 

ر العائد والمخاطرة، وتقديـ دراسات الجدوى الاقتصادية، مروراً للاستثمار، واختياره عمى معايي
 بالتأسيس وتقديـ الاستشارات الخاصة بالتمويؿ والإدارة والمحاسبة والضرائب وتوفير الموارد.

 
 السخثَبز في ٍصس:

 وانطلاؽ، جميورية مصر العربيةتيا الثورة الصناعية الرابعة التي تبن   استراتيجية إف  "
تيدؼ مف أحدث التقنيات الرقمية  نشاء القرية الذكية للاستفادةا  و  ،مشروعات الحكومة الرقمية

لدييـ القدرة عمى مساعدتؾ  NZنا في ؤ خبراو  ،لتقديـ تجربة ممي زة لممواطنيف والمقيميف والزو ار
 والاستفادة مف الفرص الواعدة في كافة المجالات، خدماتنا سوؼ ،عمى الاستثمار في مصر

بالتأسيس  اً وتقديـ دراسات الجدوى الاقتصادية، مرور  تمتد مف اختيار القطاع الملائـ للاستثمار

https://www.aicpa.org/home
https://www.aicpa.org/home
https://www.arabcas.com/
https://www.aam-web.com/
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البشرية  وتوفير الموارد ،وتقديـ الاستشارات الخاصة بالتمويؿ والإدارة والمحاسبة والضرائب
 .الماىرة والمدر بة

 لدبذا السخثَبز في ٍصس؟
 ىلاسخثَبز ٍىاحُت وبُئت قىٌ اقخصبد

 ،الاقتصادي للإصلاح طموح برنامج بتنفيذ 2016 عاـ منذ المصرية الحكومة قامت
 وتحقيؽ ومستدامة، متسارعة نمو معدلات تحقيؽ إلى تيدؼ ونقدية مالية إصلاحات فتضم  
 كاف ىيكمية اقتصادية لمشكلات جذرية حمولاً  البرنامج ىذا وضع حيث ،لمصر الشاممة التنمية
 رؤية إطار في البرنامج ىذا محاور تنفيذ ويأتي. طويمة لسنوات المصري الاقتصاد منيا يعاني
 وأىداؼ مبادئ لتحقيؽ لمدولة المدى طويمة الاستراتيجية الخطة تعكس والتي ،2030 مصر
 .المختمفة المصرية الدولة بأجيزة وتوطينيا المجالات، كؿ في المستدامة التنمية

 
 (2636رؤيت مصر وضع صورة معبرة عن ) 2636 ٍصس زؤَت

 الابتكار عمى قائـ ،ومتنوع ومتوازف تنافسي اقتصاد خمؽ 2030 مصر رؤية تعتزـ
 .والبيئة الاقتصادية والتنمية الاجتماعية والعدالة والمعرفة

 
 ٍصس في السخثَبز ٍْبخ

 

 مف العديد الماضية القميمة السنوات في وخاصة ،مصر في الاستثمار مناخ شيد
 مما المستثمريف، عمى الإجراءات وتبسيط تيسير بيدؼ ؛والمؤسسية التشريعية الإصلاحات

 وعدد والتكمفة الوقت حيث مف ،الشركات تأسيس مجاؿ في إيجابية نتائج تحقيؽ في سيـأ
 نوعية قفزة تحقيؽ في مصر نجحت الإصلاحات ىذه ونتيجة. النشاط لبدء اللازمة الإجراءات

 90 المركز لتحتؿ ،2020 لعاـ الأعماؿ أنشطة ممارسة تقرير في الشركات تأسيس بمؤشر
 .2019 عاـ تقرير في 109 المركز مف بدلاً 
 

 الخسَغت السخثَبزَت في ٍصس



 جميع وفي ،الاقتصادية المجالات كافة في استثمار فرص الاستثمارية الخريطة توفر
 .مسبوقة غير ضماناتو  حوافز خلاؿ مف الفرص ىذه الاستثمار قانوف ويعزز المحافظات،

ىيَصَد عِ الخسَغت السخثَبزَت: 
https://www.investinegypt.gov.eg/Arabic/Pages/default.aspx 

 السخثَبز قبّىُ
 الحوافز، مف مجموعة بموجبو المؤسسة لمشركات ي تيح المصري الاستثمار قانوف

 .الشركات منتجات تسعير في الحكومي والتدخؿ ،الأصوؿ وتجميد ومصادرة التأميـ ويحظر
 إلى الجديدة الحوافز مف مجموعة وي حدِد لممستثمريف، الحماية بتوفير القانوف يقوـو  

 يحقؽ كما الاستثمار، نزاعات لحؿ جديدة اً طرق ويوفر القائمة، الحوافز تطبيؽ جانب
 أنشطة ممارسة إجراءات تبسيطو  ،الحكومي الروتيف عمى القضاء في تسيـ إجرائية إصلاحات
 .الفرص تكافؤ وضماف ،الشفافية تعزيز أجؿ مف الأعماؿ

 لممزيد اضغط ىنا:
https://www.investinegypt.gov.eg/arabic/pages/lawsandregulations.aspx 

 
 :ٍصس في الجدَد السخثَبز قبّىُ ٍِ تحققج اىخٍ الإنجبشاث أهٌ

 الصغيرة المشروعات قطاع وتنمية لنمو قوي أساس وضع ت ـ  :اىخَىَو عيً الحصىه
 .المالي الشموؿ تعزيز طريؽ عف ،والمتوسطة
صدار التسجيؿ إجراءات لتيسير لممستثمريف متعددة خيارات توفير ت ـ  :اىْشبط بدء سهىىت  وا 
 ويقمؿ الاستثمار، إجراءات بتسييؿ الأخير الإداري الإصلاح يقوـو  .التراخيص عمى الموافقات

 خدمات عمى والحصوؿ الأراضي وشراء ،الاستثمار تراخيص لإصدار اللازـ الوقت مف
 :الاستثمار إجراءات لتنفيذ لممستثمريف الموجودة الخيارات يمي وفيما المرافؽ؛

 بنظاـ العمؿ يت ـ  :الحسة والدْبعق ىلاسخثَبز اىعبٍت ببلذُئت اىىاحد اىشببك ّظبً
 مف عدد وجود جانب إلى اللامركزية، خلاؿ مف الجديد، القانوف في فع اؿ بشكؿ   الواحد الشباؾ
 مستندات عمى التوقيع مف وتمكينيـ المستثمريف، خدمات مركز في الصمة ذات الجيات ممثمي

 المستثمريف.

https://www.investinegypt.gov.eg/Arabic/Pages/default.aspx
https://www.investinegypt.gov.eg/Arabic/Pages/default.aspx
https://www.investinegypt.gov.eg/arabic/pages/lawsandregulations.aspx


 مف ثالثة أطراؼ ستقوـ الأولى، ولممرة :الجَهىزَت أنحبء جمُع في العخَبد ٍنبحب
 ومستنداتيـ المستثمريف طمبات فحص وستتولى الحكومة، بمساعدة الخاص القطاع

 .ىذه المستقمة الاعتماد مكاتب خلاؿ مف الترخيص، موافقات عمى لمحصوؿ

 عدـ تضمف كما المستثمر، ممتمكات تأميـ عدـ تضمف آليات وضع ت ـ  :الدسخثَس حمبَت
 ويقوـ السمطة؛ استخداـ إساءة أو تمييز، عمى تنطوي التي أو التعسفية القرارات تنفيذ

 مثؿ: المجاف مف عدد خلاؿ مف المستثمر بحماية الخاصة الضمانات بتفعيؿ القانوف
 كانت أف   بعد شيرياً، مرتيف حالياً  ت عق د والتي" الاستثمار منازعات لفض   الوزارية المجنة"

 الجيات القانوف يمزـ كما ؛2016 في مرة لأوؿ ش كِم ت عندما شيريف، كؿ واحدة مرة ت عق د
 يوماً. 15 غضوف في تتخذىا التي القرارات بتنفيذ المعنية

 وتشجيع الاحتكار، عمى والقضاء التنافسية القدرة تعزيز ت ـ  :حْبفسُت سبحت خيق
 ولذلؾ، الموافقة؛ لعمميات واضحة زمنية جداوؿ وضع ذلؾ؛ مف والأىـ والشفافية، الحوكمة

 مف والحد   الحكومي الروتيف مف التخمص نحو ثورية خطوة المصري الاستثمار قانوف ي ع د
 .البيروقراطية

 الحرة، والمناطؽ للاستثمار العامة لمييئة الرشيدة الحوكمة قواعد توضيح ت ـ  :الحىمَت
 سياسات وضع يتولى الذي" للاستثمار الأعمى المجمس" وصلاحيات أدوار وتحديد

 لمصر. والاقتصادية الاجتماعية للأىداؼ وفقاً  الاستثمار، واستراتيجيات

 
 عف الاقتصادية القطاعات توجيو مف فبدلاً  :اىعَو فسص وخيق اىفسص حنبفإ 

 في ش ةالم يم   لمفئات الاجتماعي دماجالإ الجديد القانوف يدعـ العامة، الحوافز طريؽ
 خلاؿ مف ،الضخمة التجارية الأعماؿ احتكار مف ويحد   العمؿ فرص ويزيد البلاد،

 لمتنمية احتياجاً  الأكثر المناطؽ اً تحديد تستيدؼ التي الاقتصادية الحوافز مف مجموعة
( ج ،العمالة كثيفة الصناعات( ب ،المنخفض الدخؿ ذات الجغرافية المناطؽأ( 

 تشكيؿ تخدـ محد د ة قطاعات بتوجيو يقوـ كما والمتوسطة؛ الصغيرة المشروعات
  .الدولة مف مختمفة مناطؽ في الاقتصادية المجموعات



 :اىقغبعبث
 المتجددة بالطاقة تعمل التي الصناعات 
 الضخمة المشروعات 
 وتوزيعها الكهرباء توليد مشروعات 
 التصدير عمى القائمة الأعمال أنشطة 
 السيارات تصنيع 
 الزراعي التصنيع 

 لممزيد مف التفاصيؿ عف القانوف:
https://www.investinegypt.gov.eg/arabic/pages/lawsandregulations.aspx 

 
 اسخثَس في دبٍ 
 ٍنخبْب في دبٍ

 خدمات نقدـ. 981749: رقـ ترخيص. بدبي الدفاتر ومسؾ لممحاسبة زيد أبو نور مؤسسة
 أفضؿ مف فنحف ؛1960 عاـ منذ والمراجعة المحاسبة مجاؿ في نعمؿ لعملائنا، متميزة

 مف لمكثير بالنسبة والإمارات، مصر في والتدقيؽ المحاسبة مجالات في الرائدة المكاتب
 نخبة لدينا. كبيرة ودقة وبسرعة الجودة فائقة محاسبية استشارات عمى حصموا الذيف العملاء

 المالية والاستشارات الخدمات تقديـ في والخبراء المتخصصيف والمينييف الأكاديمييف مف
 والمينية والعممية العممية الخمفيات ذوي مف الجدوى، ودراسات والتمويمية والإدارية والمحاسبية

  .مختمفة عمؿ مجالات في واسعة بخبرات تمت عيـ إلى بالإضافة المميزة،
 (9)ٍسفق زقٌ  )صىزة ٍعبرة وزابظ لدعسفت الدصَد(

 ،أنحاء العالـعد أحد أفضؿ الخيارات لممستثمريف مف مختمؼ الاستثمار في دبي ي  
وذلؾ بفضؿ المزايا العديدة والتسييلات  ؛وليس فقط عمى المستوى العربي أو الشرؽ أوسطي

لدييـ القدرة عمى  NZنا في ؤ خبرا .الحقيقية التي تقدميا حكومة دبي لممستثمريف عمى أرضيا
دماتنا والاستفادة مف الفرص الواعدة في كافة المجالات، خ دبي،مساعدتؾ عمى الاستثمار في 

وتقديـ دراسات الجدوى  اختيار القطاع الملائـ للاستثمارتوفير الإقامة و سوؼ تمتد مف 

https://www.investinegypt.gov.eg/arabic/pages/lawsandregulations.aspx
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بالتأسيس وتقديـ الاستشارات الخاصة بالتمويؿ والإدارة والمحاسبة  اً الاقتصادية، مرور 
 .البشرية الماىرة والمدر بة وتوفير الموارد ،والضرائب

 
 لدبذا دبٍ؟

فدبي مدينة عالمية يسكف ىناؾ مزايا عديدة وتسييلات حقيقية تقدميا حكومة دبي، 
وفييا توجد مئات الفرص  ،مف مختمؼ الأعراؽ والأجناس اً يتوافد إلييا الملاييف سنويو  ،بيا

 .فر في بمد آخراوالتي قمما تتو  ،اً الاستثمارية المربحة والمتنوعة جد
ولديؾ مف الماؿ القميؿ أو الكثير وترغب في  ،اً أجنبي اً كنت رجؿ أعماؿ أو مستثمر  فإف  

تفكر في التوجو إلى دبي لما تقدمو لؾ مف  فمف الرائع أف   ؛تجربة الاستثمار خارج حدود دولتؾ
 .ةر يمزايا وتسييلات وف

 السخثَبز: ئجساءاث 

 لأي   يمكف التي الأنشطة مف العديد الاقتصادية التنمية دائرة خلاؿ تحديد نوع النشاط، مف 
 منيا. شركتو يناسب ما اختيار مستثمر

 دبي في الاستثمار بدء أجؿ مف دبي، في شركة تأسيس إجراءات معرفة. 
 للاستثمار اللازمة التراخيص عمى لمحصوؿ المطموبة والأوراؽ المستندات كؿ تجييز.  
 دبي في الاستثمار تأشيرة عمى لمحصوؿ الإمارات في المختصة الجيات طمب تقديـ. 
 عمى الإمارات، في المختصة الجيات الشركة بمالؾ الخاص السفر جواز مف صور أربع تقديـ 

 .المفعوؿ ساري السفر جواز يكوف ف  أ شرط
 دبي في الاستثمار تأشيرة عمى بالحصوؿ الخاصة الرسوـ كافة تسديد. 

 
 
 حعسف: يجب أُ

 إماراتي شريؾ دتواج   وجوب وىو الأجنبي، بالاستثمار اً خاص اً قانون الإمارات وضعت
 الاستعانة وقتيا يمكف ؛يتوافر لـ إذابأنو مع العمـ  محدودة، مسؤولية ذات شركة يممؾ الجنسية
 .الإمارات في معتمد وكيؿ مكتب بخدمات

 



 خسَغت حدفق "خغىاث السخثَبز في دبٍ" 

 
 

 فسص ىيَسخثَسَِ الدصسَين اىساغبين في السخثَبز في دبٍ
أنشطة تجارية وصناعية  1105دائرة التنمية الاقتصادية بأبوظبي، تحديد  أعمنت

وغيرىـ مف غير المواطنيف مف  ،مسجمة لدييا الحؽ لتممؾ ترخيصيا الاقتصادي لممصرييف
 ،ؾ الشركات التجارية بممكية تامةأشخاص طبيعييف أو اعتبارييف، بما يتيح ليـ الحؽ في تمم  

 .الأنشطة عمى مستوى الإمارة نسبة لممارسة تمؾ ي  أو بأ
 

 (10)مرفؽ رقـ  خدٍبحْب

والاستشارات المتنوعة  ،نقدـ الكثير مف الخدماتعاماً ونحف  60عمى مدار أكثر مف 
في جميع مجالات المحاسبة والمراجعة والضرائب، والإدارة وتطوير الميارات البشرية، وتقديـ 

المعرفة  ناوقد مكنت ،عمى مستوى مصر والوطف العربي الحموؿ التكنولوجية، وخدمات التعييد
فرة لدى الأكاديمييف والخبراء بالمكتب بمعايير المحاسبة والمراجعة اوالمتو  ةوالدراية المتميز 



لمعديد مف أكبر وأىـ  ،مف مواكبة كؿ المتطمبات المحمية والعالمية وعموـ الإدارة الدولية
 الشركات في الداخؿ والخارج.

 

 اىخدقُقالدساجعت وخدٍبث 

NZ بدأنا لقد. مصر في والمحاسبيف الحسابات دققيم مجاؿ في الرائدة المكاتب أحد 
 الخبراء والمينييف. مف كبيرة مجموعة لديناو  ،1960 عاـ منذ مصر في المينة ممارسة
 التي والمصرية الدولية المراجعة لمعايير وفقاً  الحسابات لمراجعة المكتب نشاط يجري 
 .لعملائنا المالي الوضع حوؿ الرأي إعطاء مجرد مف أبعد تذىب

 
 أكثر بشكؿ التعامؿ مف عملائنا لتمكيف ؛والضوابط المالي النظاـ تعزيز نعمؿ عمى

   وذلؾ مف خلاؿ: ،فعالية
 المستخدـ المحاسبي النظاـ مع يتفؽ الذى المراجعة برنامج وضع . 
 إليو الإدارة نظر وتوجيو ،المتبع النظاـ في الضعؼ نقاط تحديد . 
 ر بشأف تطويرهووضع تصو   ،الداخمية الرقابة نظـ تقييـ . 
 بما يتناسب مع المعايير الدولية المراجعة فى الحديثة الأساليب استخداـ. 
 المحمية والدولية المراجعة إرشادات تباعا . 

 
  خلاؿ: مف وذلؾ ،الداخمي الضبط نظاـ وتقييـ بتحميؿ فييتمو   NZ خبراء

 فع الػػة. مراجعػػة خطػػط إعػداد 
 بالمنشػػآت الداخميػة الرقابػػة نظػػػـ تقيػػيـ. 
 يمةمال المراجعة مناطؽ تحديد. 
 الأنشطة لطبيعة ملائمة مراجعة برامج إعداد. 
 المراجعة لمعايير وفقاً  الميني بالشكؿ المراجعة لعممية التوثيؽ. 

 



 الخدٍبث والسخشبزاث اىضسَبُت
مصر، حيث يتوافر لدى خبراء  في لرائدوا الأبرز ىو الأستاذ نور أبو زيدي عتبر مكتب 

NZ  مف لدينا ما بأف   فخر بكؿ نتحدث يجعمنا مما اً؛عام 60 مدار ىعمقي مة ومتراكمة خبرات 
 .خريفالآ ىلد يتوافر لا خبرات

 جميع في بالاستشاراتو  ،المتميزة الضريبية بالخدمات عملائنا جميع نزود فإننالذا، 
 .الضرائب مجالات

 عداد والحضور أماـ لجاف الفحص والطعف الإقرارات،  وتقديـ كافة فتح الممفات الضريبية وا 
 وتقديـ الاعتراضات والطعوف والإخطارات الضريبية. ،الضريبي بالمأموريات

 عداد الحضور  فض ولجاف ،المجاف الداخمية المتخصصة والمناقشات أماـ المذكرات وا 
 .وخبراء وزارة العدؿ ،الضريبية المنازعات

 صحيح. بشكؿ الضريبة ربط مف والتحقؽ ،المحاكـ مف الصادرة الضريبية الأحكاـ تنفيذ متابعة 
 أية بتجن  و  ،منيا الاستفادة يمكف جديدة ضرائبية تعميمات أو تشريعات بأية عملائنا إحاطة 

 الضريبية التعميمات أو التشريعات ىذه معرفة عدـ نتيجة إضافية ضرائب ؿتحم   أو غرامات
 .المناسب الوقت في الجديدة

 خدٍبث المحبسبت
بسبب خبرتنا الكبيرة  ؛لمغاية احترافية المحاسبة مجاؿ في NZخبراء  ممارسات إف  

عاماً، لدينا محاسبوف وخبراء عمى أعمى مستوى مف الكفاءة  60والمتعمقة منذ أكثر مف 
 قواعد ، ونستخدـودقيقة آمنةمالية  عمميات لذا نضمف ؛المعرفة تضمفالعممية والمينية 

 في الأداء مف رقد   أقصى تحقيؽ عمى تساعد مبتكرة حمولاً كما نقدـ  ،وبسيطة ضحةاو  محاسبية
عداد التجارية والمعاملات والمحاسبة والتحصيؿ والفواتير التجارية المعاملات معالجة  وا 
 .المؤسسة في المالية الوظيفة بدور للارتقاء الحاسمة المجالات مف وغيرىا ،المالية البيانات

 

 

 



 خدٍبث حأسُس اىشسمبث
بعد اختيار الشكؿ  ،تأسيس جميع أنواع الشركاتيقدموف خدمات متميزة في  NZخبراء 

في مصر ودبي، نتبع نظاماً غير تقميدي يتميز بالدقة والسرعة والإنجاز  القانونى الأمثؿ
 ،شركات التوصية بالأسيـو  ،الشركات ذات المسئولية المحدودةو  ،المساىمةالشركات لتأسيس 

في تأسيس  ناعملائمتطمبات جميع لتمبية  ؛شركات التوصية البسيطةو  ،شركات التضامفو 
 الشركات.

 ـ دبي مصر في سواء شركتؾسوؼ نؤسس   ةس شركتؾ بأقؿ تكمفأس  ، ساعة 72 في أ
أوراؽ شركتؾ  وسوؼ تستمـ منا جميع ،الإجراءاتجميع إنياء سنعمؿ عمى و ، معقولة ومناسبة

 .+ عقود التكويف( يالضريبية+ السجؿ التجار  ة)البطاق

 خدٍبث دزاسبث الجدوي
الآليات الميمة في نجاح المشاريع  ىحدإالجدوى الاقتصادية  ت عتبر دراسات

لدييـ  NZ، ومف الأسس المميزة لاتخاذ أي  قرار استثماري لأي  مشروع، خبراء الاستثمارية
الأخطار  الخبرة المتميزة في تقديـ نموذج مالي مثالي لمشروعؾ الجديد. نجعمؾ تتجنب

مف كافة الزوايا  فنحف ندعمؾأو إفلاسو،  ؾمشروعإفشاؿ  شأنياوالمعوقات التي مف 
 وغ مشروعؾ الطموح.بم شأنياالاستراتيجية التي مف 

الأساس العممي والمنيجي الذي يتبعو خبراؤنا في إعداد ىذه الدراسات، سوؼ يضعؾ 
 عمى الطريؽ الصحيح.

 الّدٍبج والسخحىاذ واىخصفُتخدٍبث 
شيدت عمميات الاندماج والاستحواذ نمواً كبيراً في جميع خلاؿ العقديف الأخيريف، 

وأحجػاـ عمميػات الانػدماج والاسػتحواذ إلػى مػستويات قياسػية فقػد وصػمت مبػالغ ؛ أنحػاء العػالـ
 بالتوجو مجموعة مف العوامؿ الخاصة يرجع ذلؾ إلىو  ،مػػسبوقة فػػي الوقػػت الػػراىف غيػر

 .وانخفاض تكمفة التمويؿ، الػػسائد نحػػو العولمػػة
ديـ الاستشارات يتمتعوف بخبرة كبيرة ومتميزة في دمج وتصفية الشركات، وتق NZوخبراء

 الشراء في الراغب لمطرؼ سواءالمتخصصة في نجاح عممية الدمج والاستحواذ أو التصفية؛ 



 في الديوف ىيكمة إعادة خدمات إلى بالإضافة والبيع، الاستثمار تصفية في الراغب الطرؼ ـأ
. مناسبة استراتيجية وبدائؿ اً ومنطقي اً مدروس تحميلاً  حيث نوفر ،والدوؿ القطاعات مف العديد

 وعممية الصفقات وتنفيذ والييكمة، المناسب، التوقيت حوؿ الاستشارة أيضاً  خدماتنا وتتضمف
كماؿ التفاوض إلى بالإضافة التسعير،   .الصفقة وا 

 السخشبزاث الدبىُت واىخَىَيُت
تمويمية عبر وحدة استشارية وفريؽ مالية و  استشارات وحمولاً  NZ مكتبيقدـ 

مجموعة و  ،تمويمية مبتكرة ومفصمة ذات نتائج فعالة حمولاً  نقدـ لعملائناحيث  ،متخصص
والتي تتماشى مع أىداؼ العميؿ  لتحقيؽ الحموؿ الملائمة ؛التمويؿ واسعة مف خيارات

لتقديـ الاستشارات في جميع عمميات  NZخبراء وبالأخص عمى المدى الطويؿ. ويسعى 
 .ية التقميديةوالقروض البنك التسييلات المصرفية

لمساندة العملاء المقترضيف خلاؿ عممية التمويؿ بأكمميا، ليقوـ  NZخبراء يطمح 
مكاناتو بترتيب الخطة التمويمية المنشودة بأفضؿ الشروط وبمراعاة كاممة  ،باختصاصاتو وا 

 لمصالح العملاء.

 خدٍبث السخشبزاث الإدازَت وأمبديمُت اىخدزَب

للاستشارات الإدارية والتدريب لديو خبرة متميزة في التطوير  NZشريؾ مكتب 
عادة الييكمة وتطوير الأنظمة والعمميات داخؿ المؤسسات العامة والخاصة، فنحف  المؤسسي وا 

 نعمؿ عمى:
 .تطوير اليياكؿ التنظيمية لمشركات والييئات والمؤسسات العامة والخاصة 
 دارية وتوثيقيا.تطوير نظـ العمؿ الداخمية والإجراءات الإ 
  مساعدة الشركات والمؤسسات في وضع خطة للإدارة الاستراتيجية، وتحميؿ نقاط القوة

 رؤية والرسالة والأىداؼ الاستراتيجية.الووضع  ،والضعؼ والفرص والتحديات
 والخاصة باستخداـ أحدث نظـ  ،ـ أداء الشركات الييئات والمؤسسات العامةيوضع نظاـ لتقي

 العالمية.تقييـ الأداء 



 وصقؿ بنجاح، توظيؼ قدراتيـ والعمؿ عمى  وتقييـ مياراتيـ الإدارية ،تحميؿ شخصية العامميف
 مياراتيـ. 

 ر بالحموؿ المناسبة ليا.ووضع تصو   ،دراسة المشكلات التنظيمية داخؿ الشركات والمؤسسات 
 .تقييـ الفجوة الميارية لمعامميف داخؿ الشركات والمؤسسات 
 فمدينا أكاديمية  وخارجيا؛ الشركات لتدريب الإدارية والفنية والمتخصصة داخؿتنفيذ برامج ا

 .لأحدث المواصفات المتعارؼ عمييا لمتدريب مجيزة طبقاً 

 خدٍبث الحيىه اىخنْىىىجُت
وبرامج الفواتير  ،شركاء في مجاؿ تقديـ البرامج المحاسبية والإدارية NZلدى خبراء 

 نجاز في العمؿ.نا في السرعة والإءالتي تساعد عملا CRMوبرامج  ،لكترونيةالإ
مف خلاؿ مجموعة مف البرامج  ،نحف نتفيـ عممؾ ونساعدؾ بطرؽ احترافية ومتميزة

  المتميزة، بأقؿ التكاليؼ وأسرع أداء. لكترونيةالإ

 

 خدٍبث اىخعهُد

 Outsourcing Services اىخعهُد خدٍبث

لعملائو مف الشركات المحمية والشركات  لتقديـ خدمات التعييد NZ خبراءيسعى 
متعددة الجنسيات؛ فمدينا الكثير مف الخبرات في ىذا المجاؿ، فنحف نستطيع مساعدة عملائنا 

 في تقميؿ التكاليؼ، والاعتماد عمينا في المجالات التالية:
  نيـ.منوفر لعملائنا خدمات الكوؿ سنتر مف خلاؿ تشغيؿ النظاـ، وتوفير الموظفيف بدلًا 
  توفير خدمات إدارات الموارد البشرية بجميع أنواعيا، ونرفع عنؾ عناء إعداد مرتبات شركتؾ

 والحسابات المالية والميزانيات، والتأمينات ونظـ الرعاية الصحية. 
 مديريف مالييف، وخبراء في و  نستطيع توفير العمالة الماىرة والمتخصصة مف محاسبيف

 المحاسبة والتمويؿ..الخ. 



 

 
 )ّبرة( (00) ٍسفق زقٌ اىقغبعبث:

مكتبنا لو خبرة كبيرة ومتميزة في أغمب مجالات العمؿ، عمى الصعيد المصري والعربي؛ 
  وىذا ما يميزنا عف الآخريف؛ فأياً كاف مجاؿ عميمنا لدينا ما نقدمو لو باحترافية وثقة.

 
 مكاناتكإدعنا نساعدك لموصول إلى كامل 

 
 لربه الدقبولث
المقاولات ىو البوابة الأكبر والأنجح لدخوؿ عالـ الأعماؿ والاستثمار، حيث قطاع 

. ونحف وشركات أخرى عامة وخاصة ،يندرج تحت قطاع المقاولات شركات كبيرة وصغيرة
نتفيـ المشكلات التي تواجو عملاءنا في ىذا القطاع عمى الصعيد المصري والعربي، ولدى 

حموؿ مبتكرة لمشكلات المراجعة والضرائب، والتأسيس والتمويؿ والمحاسبة  NZفريقنا في 
 والإدارة.

 
   لربه السخيراد واىخصدَس

يمة، لدى عملائنا الكثير مف ممجاؿ الاستيراد والتصدير أحد المجالات التجارية ال
نحف نتفيـ ز مشاكميـ المحاسبية والضريبية، يمة والمعقدة، فنحف نساعدىـ في تجاو  ممور الالأ

 فييا القرارات واتخاذ ،والتصدير يجب إدارتيا بشكؿ سميـ الاستيرادفي مجاؿ  اً أمور  أف  ىناؾ
 ونحف نساعدىـ عمى تجاوز ذلؾ. ،الوقت المناسب فييجب أف  يتـ 

 
 لربه اىخعيٌُ

المتقدمة  المجتمعات فالفارؽ الوحيد بيف ؛ىو الأساس الجوىري لمتقدـ الحضاري التعميـ
يساعد وبعدىا يأتي التقدـ الاقتصادي والاجتماعي، فيو  ،التعميـ والمجتمعات النامية ىي نسبة

خبرة واسعة في مجالات التعميـ  لدينا لذلؾ ؛صوؿ إلى إمكاناتيـ الكاممةالأفراد والمجتمعات لمو 



 ،والتدقيؽ ،كاممة مف الخدمات بما في ذلؾ المحاسبةوفر مجموعة نو  ،التعميـ العاليالأساسي و 
عمى  اً مف المينييف في كؿ خدمة يتـ تقديميا دائم NZفريؽ والخدمات الضريبية والاستشارية. 

أحدث التقنيات والابتكارات في مجاؿ المحاسبة والتدقيؽ والضرائب والخدمات عمى لاع دائـ اط  
لمساعدة عملائنا عمى إدارة وتخفيؼ المخاطر التي ؛ الاستشارية المتعمقة بصناعة التعميـ

 .يواجييا قطاع التعميـ في مصر والعالـ العربي
 

 لربه اىصْبعت 
التي تبنييا الدولة ىي خطوة إيجابية تدفع القطاع  الجديدة الصناعية المجمعات

ندعمؾ ونحف  تخمؽ جيلًا جديداً مف المستثمريف والصناع،و الصناعي في مصر إلى الأماـ، 
كبير مف العملاء في كافة  قطاع NZ في في تأسيس مصنعؾ أو شركتؾ الصناعية، فمدينا

 ،سواء في مرحمة التأسيس ؛الأنشطة الصناعية ندعميـ في تجاوز كؿ الصعاب التي تواجييـ
 .الخدمات الضريبية والمالية ـأ ،اتوتدقيؽ الحساب مراجعة ـأ
 

 
 لربه الحصبلث وحنْىىىجُب الدعيىٍبث

 

الاستثمار فى تكنولوجيا المعمومات يتزايد بمعدلات عالية وسريعة، وتيدؼ الدوؿ إلى 
مناخ الاستثمار في مصر و ، تحقيؽ اقتصاد رقمي مف خلاؿ تكنولوجيا المعمومات والاتصالات

لرغبة الحكومات  اً والتوسع نظر ولديو القدرة عمى النمو  ،ودوؿ الخميج كؿ يوـ لديو فرص واعدة
مبتكرة لكؿ العقبات التي  حمولاً  NZفريقنا في يمتمؾ مبادرات لمتحوؿ الرقمي، لذا  يتبن  في 

نحف بخبرتنا المتميزة نتفيـ احتياجات ورغبات  ،تواجو المستثمريف الجدد في ىذا القطاع
أحدث التقنيات والابتكارات في مجاؿ المحاسبة والتدقيؽ عمى لاع دائـ عمى اط  عملائنا، فنحف 

الاتصالات وتكنولوجيا والخدمات الاستشارية المتعمقة بصناعة والتمويؿ، والضرائب 
  المعمومات.

 
 لربه الدسخشفُبث



سباؽ مع الزمف في جعؿ المؤسسات الطبية في جميع دوؿ العالـ  (19 –)كوفيد 
 جديد عصر عمى مقبموف نناإ المتلاحقة جعمنا نقوؿ الطبية لتطوير بنيتيا التحتية، فالتطورات

 اً وتشخيص ،متكاممة صحية خدمات تقدـ ”ذكية مستشفيات“ خلاؿ مف الصحية الرعاية في
في  ىذا التطوير لو تأثيرأف  ومما لاشؾ فيو  ،والتكنولوجية العممية الثورة عصر في اً رقمي

 وميكنة جميع خدماتيا. ،طريقة إدارة ىذه المؤسسات
مف خلاؿ العديد مف الاستشارات المقدمة عبر سنوات طويمة لعملائنا  NZنا في ؤ وخبرا

أصبح لدييـ الخبرة المتميزة التي تدعـ القطاع المالي داخؿ ىذه  ،في القطاع الصحي
 المؤسسات.

 
 علاُلربه خدٍبث اىدعبَت والإ

فرصاً عد واحدة مف أىـ أشكاؿ الاستثمار التي تمتمؾ صناعة الإعلاف ت   الخبراء أف   رىي
 ىذه الاستثمارات لا تزاؿ قميمة جداً في المنطقة العربية، باعتبار أف   جيدة لمنمو، بالرغـ مف أف  

الشركات العالمية العاممة في ىذا المجاؿ ما زالت تنظر إلى المنطقة بوصفيا سوقاً استيلاكية 
 ولا تستثمر فييا عمى المدى البعيد. ،تستفيد منيا

ساعدنا الكثير مف لقد و  ،فرصة كبيرة في الاستثمار في ىذا المجاؿنا ئأماـ عملا ؛لذا 
ورفعنا عف عاتقيـ عبء التأسيس  ،ب مخاطر ىذه الصناعةعملائنا الحالييف في تجن  

 والحسابات والضرائب. 
 

 لربه ومبلث اىسفس واىسُبحت
صناعة السياحة إحدى أشد  الصناعات تضرراً بسبب أزمة فيروس كورونا المستجد 

حيث سجمت المقاصد السياحية تراجعاً في  ؛مخيفة أرقاما   فالبنؾ الدولي نشر(. 19-)كوفيد
 .2019بعاـ  مقارنةً  ،بمقدار مميار سائح 2020عدد السياح الأجانب في عاـ 

لدييـ  NZب عمى ذلؾ مشاكؿ كبيرة في إيرادات ىذه الشركات، لذا خبراؤنا في وترت  
عمى إدارة وتخفيؼ نتائج ىذه الأزمة التي يواجييا قطاع حموؿ ابتكارية في مساعدة عملائنا 

 .السياحة في مصر والعالـ العربي
 

https://www.unwto.org/news/2020-worst-year-in-tourism-history-with-1-billion-fewer-international-arrivals
https://www.unwto.org/news/2020-worst-year-in-tourism-history-with-1-billion-fewer-international-arrivals


 لربه اىْقو والدىاصلاث
 لما نظراً  ؛لمدولة التنموية البرامج عمييا ترتكز التي الرئيسة الدعامة ىي النقؿ صناعة

 الاقتصادية المجالات كافة في الشعوب تطور في واضح وتأثير كبير دور مف الصناعة ليذه
 .النامية ـأ المتقدمة البمداف في ذلؾ كاف سواء ؛والثقافية والاجتماعية

في ىذا المجاؿ، ندعميـ لمواجية مشكلات ىذه  ناخبرات عديدة مع عملائ NZلخبراء 
الصناعة؛ سواء مف ناحية تأسيس ىذه الشركات، أـ تقديـ حموؿ ابتكارية لجميع مشكلات 

 الحسابات والضرائب والتمويؿ.
 

 صْبعت اىدواء
وقد أكد ، الاجتماعيةقتصادية و الدعائـ الا ىحدا  و  ،الدواء صناعة استراتيجية صناعة
 ،مستقبؿ الدواء العربي في ظؿ الاتجاه العالمي لتحرير الاقتصاد الأدوية أف  خبراء صناعة 

خضاع كؿ الدوؿ لنظاـ العولمة محفوؼ بالمخاطر، وأنو بالتدقيؽ في خريطة صناعة الدواء  وا 
في الوطف العربي يتضح أنو مازاؿ أماـ العرب الكثير لإقامة صناعة دوائية عربية تستطيع 

 ظؿ العولمة الاقتصادية. الصمود والمنافسة في
في الاستفادة مف الفرص  وفي سباؽ مع الزمف لمساعدة عملائ NZخبراء  ؛لذا

ـ ليـ في مجاؿ قد  وذلؾ مف خلاؿ الاستشارات التي ت   ،الاستثمارية الواعدة في ىذا المجاؿ
 ودراسات الجدوى الاقتصادية. ،التأسيس والإدارة والتمويؿ والمحاسبة والضرائب

 (02)ٍسفق  عَلائْب 
 حىجهبث الدنخب الستراحُجُت نحى عَلائه

وولائيـ ىو  ناكسب رضا عملائأف   NZعاماً ونحف نؤمف في  60عمى مدار أكثر مف 
تقديـ خدمة متميزة ى مع يفجاىد نحرصلذا  ؛الميني ناونجاح ناالمعيار الذي يحدد مدى تمي ز 

 شعورىـ بالراحة والسعادة. زتعز  نا،لعملائ
 ،وكسب رضاه العميؿالسياسات والأساليب التي ترتكز بشكؿ رئيس عمى  ىتبن  ن 

خلاص،  ورغباتو، وتفيـ احتياجاتون والمشاكؿ والتحديات التي تواجيو. نتعامؿ معو بصدؽ وا 
 فنحف نحرص عمى التواصؿ الدائـ معو لبناء علاقة وطيدة وممتدة.



 (03)ٍسفق فسَق اىعَو  
تقديـ الخدمات والاستشارات المتخصصيف في الأكاديمييف والمينييف لدينا نخبة مف 

، مف ذوي الخمفيات العممية المالية والمحاسبية والضريبية والإدارية والتمويمية ودراسات الجدوى
. كما عمؿ مختمفةعيـ بخبرات واسعة في مجالات بالإضافة إلى تمت   ،والعممية والمينية المميزة

لإبداع نطلاؽ في آفاؽ الال يـ،عمى تحفيز موظفيو وتمكين - كؿ مستمروبش -يعمؿ المكتب 
 حموؿ تواكب تطمعات عملائنا ورغباتيـ. في ابتكار 

 (05)ٍسفق   مُف َبدو اىعَو ٍعْب
نحتفؿ  ؛بيئة عمؿ محفزة ومميزة، فنحف نيتـ بموظفينا لأبعد الحدود NZلدى مكتب 

تنمية مياراتيـ، ونحثيـ عمى التعاوف والعمؿ بروح ، ونحفزىـ عمى بتفوقيـ الدراسي والميني
شجعيـ نعزز نموىـ الوظيفي و نو نشجعيـ عمى الابتكار والمشاركة في اتخاذ القرارات، ، الفريؽ

 .النفسية والجسديةتيـ مناخ العمؿ لدينا يضمف سلامة موظفينا وصحإف  عمى تحقيؽ أىدافيـ، 
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 الددَس اىعبً ميَت
العديد من الأزمات المالية والاقتصادية، والتي أدت إلى انهيار العديد من بمر العالم 

-09المؤسسات والشركات العملاقة حول العالم، فقد شكمت جائحة كورونا العالمية )
COVID  ضغطا هائلا عمى المجتمعات واقتصادات الدول في جميع أنحاء العالم، وقد )

 ت كبيرة عبر القطاعات الاقتصادية والاجتماعية.لوحظ اختلالا
وبات الأمر يتطمب وجود ممارسات ومعايير محاسبية متطورة تواكب الأحداث الجارية 
في العالم؛ لما لذلك من تأثير إيجابي عمى  النمو الاقتصادي العالمي وترشيد القرارات 

 الخاصة، باستخدام الموارد الاقتصادية في ظل ندرتها.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 


